Ogloszenie o0 naborze na wolne stanowisko pracy
w Wojewodzkim Osrodku Ruchu Drogowego w Siedlcach
z dnia 3 lutego 2021 roku

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Siedlcach przy ul. Skladowej 46 oglasza
nabo6r na wolne stanowisko pracy:

e Kierowca-mechanik

Przedmiot naboru:
e Stanowisko: Kierowca-mechanik
e Miejsce wykonywania pracy: siedziba WORD w Siedlcach przy ul. Sktadowej 46
oraz oddzial terenowy WORD w Garwolinie przy Alei Legionow 48
e Podstawa zatrudnienia: umowa o prace
e  Wymiar czasu pracy - pelny etat

e Przewidywana kwota wynagrodzenia brutto: w przedziale od 2.840,00zt do
3.200,00zt

e Liczba stanowisk: 1

Wymagania minimalne:
e Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe lub branzowe
e Prawo jazdy kategorii B
e (o najmniej 3-letnia praktyka w prowadzeniu samochodu osobowego

e Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku, na ktore
przeprowadza si¢ nabor

e Pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
e Ogodlna wiedza dotyczaca budowy i zasad eksploatacji samochodu
* Znajomo$¢ topografii miast: Siedlce 1 Garwolin oraz ich okolic

e Umiejetno$¢ korzystania z map, atlasow, plandw miast oraz urzagdzen nawigacyjnych

Wymagania pozadane:

o Umiejetnos¢ podejmowania decyzji 1 rozwigzywania problemow

e Podstawowa znajomos¢ obshugi pojazdow

e Prawo jazdy kat. A, C, C+E

e Komunikatywno$¢ 1 opanowanie

e Koncentracja i podzielno$¢ uwagi, doskonaty refleks

* Odporno$¢ na stres 1 presje czasu

e Odpowiedzialno§¢, uczciwos¢, dokladno$é, dbanie o czysto§¢, zaangazowanie
1 punktualnos¢

¢ Umiejgtno$é nawigzywania dobrych relacji z innym pracownikami
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e Umiejetnosc pracy w zespole

¢ Umiegjgtnos¢ bezpiecznej i uwaznej jazdy

* Umiejetnos¢ przewidywania nastepstw swojego dziatania

e Umiejetno$¢ samodzielnego planowania i organizacji pracy

Zwicezly opis stanowiska pracy:
. Przygotowanie placu manewrowego i §rodkéw technicznych do przeprowadzania
egzamindw panstwowych, a w tym:
prawidlowe oznakowanie toréw jazdy na placu manewrowym,

utrzymywanie w sprawnosci technicznej i formalnej (przeglady, dokumenty) $rodkow
technicznych stuzacych do jazd egzaminacyjnych,

przygotowanie i podstawianie na stanowiska pojazdow egzaminacyjnych,
zaopatrzenie pojazdow w paliwo i inne materiaty niezbedne do eksploatacii,
utrzymywanie porzadku i czysto$ci na placu manewrowym,

wykonywanie czynnoS$ci polegajacych na utrzymaniu w czysto$ci pojazdow bedacych
wlasnosciag WORD w Siedlcach i wypozyczonych,

comiesigczne dokonywanie rozliczen paliwa i innych materiatéw uzywanych w pojazdach
egzaminacyjnych.

. Kontrola ruchu pojazdow wjezdzajgcych na teren siedzib WORD i z nich wyjezdzajacych.

. Zawiadamianie agencji ochrony o zdarzeniach zagrazajgcych bezpieczenstwu osob i mienia
nalezacego do WORD w Siedlcach.

. Dbanie o porzadek i czysto§¢ w miejscu pracy.

. Uczestnictwo w prowadzeniu egzaminéw na prawo jazdy na kategorie A, Al, A2 i AM
(jako kierowca samochodu jadacy z egzaminatorem).

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

e Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zalgcznik nr 1)

e List motywacyjny

e CV

e Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztalcenie

e Oswiadczenie kandydata o posiadaniu prawa jazdy (zalgcznik nr 2)

* Os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych (zatgcznik nr 3)

¢ Dane kontaktowe: numer telefonu, adres e-mailowy, adres do korespondencji

e OSwiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na
stanowisku, na ktére przeprowadza si¢ nabor (zatgeznik nr 4)

e Oswiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko Kierowca-mechanik i archiwizacje
dokumentéw konkursowych.” (zatacznik nr 5)

e OSwiadczenie o treSci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
w zakresie: adres e-mail lub numer telefonu w celu kontaktu w sprawie zaproszenia

na rozmowg kwalifikacyjng oraz o poinformowaniu o wynikach rekrutacji.” (zalgcznik
nr 6)
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Wszystkie dokumenty aplikacyjne powinny byé podpisane przez kandydata. Kserokopie
doionych dokumentow w ofercie muszq by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem. Na rotmowg kwalifikacyjng prosimy o dostarczenie (do wglgdu)
dokumentéw potwierdzajgcych powyzisze kwalifikacje (wyksztalcenie, uprawnienia).

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

- oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Siedlcach
ul. Skfadowa 46, pokdj nr 105 (sekretariat) w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na
stanowisko Kierowca-mechanik” lub za po$rednictwem operatora pocztowego (decyduje data
wptywu),

- koperta powinna by¢ opatrzona danymi kontaktowymi osoby sktadajacej oferte (nalezy je
zamie$ci¢ w lewym goérmym rogu koperty),

- termin ztozenia ofert uptywa z dniem 12 lutego 2021 r. o godz. 14.00,

- oferty niekompletne lub otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (te ostatnie zostang
zwrocone bez ich otwierania),

- jeden kandydat moze ztozy¢ wylacznie jedng oferte,

- nie dopuszcza sig mozliwosci przyjmowania dokumentow aplikacyjnych drogg
elektroniczna.

Pozostale informacje:

- rozpatrzenie ofert oraz rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami przeprowadzona zostanie
przez Dyrektora, Zast¢pcg Dyrektora oraz Kierownika Wydziatu Organizacyjno-
Administracyjnego,

- Informacja o terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostanie przekazana telefonicznie lub na
adres e-mailowy,

- kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie lub na adres e-mailowy o wynikach
postgpowania rekrutacyjnego,

- podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega przygotowanie merytoryczne kandydata
oraz cechy osobowosciowe,

- ztozonych dokumentéw Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w Siedlcach nie zwraca,

- rozstrzygnigcie naboru nastgpi w terminie do dnia 17 lutego 2021 r.,

- informacja o wyniku naboru zostanie upowszechniona na stronie BIP oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Siedicach przy
ul. Sktadowej 46 oraz w siedzibie oddziahi terenowego w Garwolinie przy Alei
Legionow 48.
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Klauzula informacyjna dla osob skladajgcych dokumenty rekrutacyjne.
Dane pozyskiwane sa bezpos$rednio;

Dane osobowe przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie:
art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE;

art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, w tym:

- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r — Kodeks Pracy (Dz.U.2019.1040 t.j. )
- Ustawa z dnia 10 maja 2018 r — o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781 t.j.)

Dane bedg lub mogg by¢ udostgpniane:

- upowaznionym pracownikom WORD Siedlce;

- upowaznionym pracownikom Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Mazowieckiego (w przypadku kontroli);

- podmiotom upowaznionym na podstawie przepisOw prawa.

Dane przechowywane bedg przez czas okreslony:
- instrukcjg archiwizowania dokumentacji uzgodnionej z Archiwum Panstwowym - 5 lat
od zakonczenia procesu rekrutacji.

Dane beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i r¢czny w tym réwniez w formie
profilowania. Podejmowanie decyzji bedzie odbywato si¢ na zasadach okreslonych
w regulaminie rekrutacji, konsekwencjg takiego przetwarzania be¢dzie kontakt tylko
z wybranymi kandydatami.

Administratorem Twoich danych osobowych jest Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego
w Siedlcach z siedzibg ul. Sktadowa 46, 08-110 Siedlce, ktérg kieruje Dyrektor. W Osrodku
powolany jest inspektor ochrony danych (IOD), z ktérym mozna kontaktowaé sie pod
adresem e-mail 1od@word.siedlce.pl lub osobiscie po wczesniejszym uzgodnieniu
telefonicznym z sekretariatem WORD.

Kandydatom przystuguje prawo zgdania:

1. dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia (w przypadku i na
zasadach okres$lonych w przepisach prawa regulujgcych ochrone danych osobowych),
ograniczenia ich przetwarzania, przeniesienia danych;

2. wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych

Osobowych — na zasadach okre$lonych w przepisach prawa regulujacych ochrong danych
osobowych.

WOIEWODZKI] OSRODEK

“Ht DROC OWEGC
DE[:\—HE‘J-ESIED £, ul kladowa 46
DY TDOR

mgr Dariu Napidrkowski



Zatacznik nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE) SIE O ZATRUDNIENIE

1. AR (IMONA) T MAZWISKD coavraititirs o er s i ies st arit et eres b et et eesas e e o2 sas b4 ee e svaa e oe o e e e e 121 0 08208 202040 0 2845241 e et a0 e s o0

2. DBYA UTOUZENIA toviertieivitite i st s s s sttt s s s s 12 2 20818 420040 18 k40 2 o880 2 92 4 e 2o 0 0 e 002420 0 0 B0 R 0 0

3. DANE KONTAKIOWE et tirceir i s et tas st s st erctar s s s st ks e et s s et e e st e b v ennr st s
fwskazane pizez osobe ubiegajgeq sie o zatrudnienie}

4, Wyksztatcenie (gdy jest ono niezhedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKPESIGNYIY STANOWISK LU 1v 1t 1o erner e e e e sess s s s sttt st 4ot 1 s b4 0004 a8k s 0 08B mn 5 2 0 14 PR o1 0 0120 0 e e

{nazwa szkofy i rok jej ukodczenia)

(zawdd, specjalnosc, stopieft naukowy, tyfut
zawodowy, tytuf naukowy}

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy s one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
1UD Na OKIESIONYMT STANOWISKU] rus s s ris cnts aris st v e rasasnsa et st se s s s s a s s s s s s st a0 n s s s me s s s s

fkursy, studia podyplomawe lub inne farmy uzupeinienia wiedzy tub umiejetnosci}

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezhedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym STAMOWISKU .. o cooe i e e st e e s v cran e s s arar s s s o

fokresy zatrudnienia u kolejinych pracodawcdw
6raz zofmowane stonowiska pracy}

7. Dodatkowe dane osohowe, jeieli prawo lub ohowigzek ich podania wynika z przepiséw
SZEZREOINYCN ccieriinic it i et e s e s see e e e e s e s s e eRS SRR RS 20

(miejscowosci data) {podpis osoby ubiegajace] sie o zatrudnienie)



Zatgcznik nr 2

(miejscowosc) (data)

(imig i nazwisko oraz adres)

OSWIADCZENIE

Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan
wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego o§wiadczam, ze posiadam prawo
jazdy kategorii wyesusmmsnesasvimsisssasssisssnaassy 0d dnia

.............................

bezterminowo lub terminowo do dnia * ..ot

* niewfasciwe skre$li¢

{podpis osoby sktadajacej o$wiadczenie)



Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze mam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam
z pelni praw publicznych.

(data) (czytelny podpis)



Zatagcznik nr 4

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze stan mojego zdrowia pozwala na wykonywanie pracy na
stanowisku, na ktore przeprowadza si¢ nabér tj. Kierowca-mechanik.

(data) (czytelny podpis)



Zatacznik nr 5

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko Kierowca-mechanik
1 archiwizacje¢ dokumentow konkursowych.

(data) (czytelny podpis)



Zatacznik nr 6

OSWIADCZENIE

O$wiadczam, ze wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych
w zakresie: adres e-mail lub numer telefonu w celu kontaktu w sprawie
zaproszenia na rozmow¢ kwalifikacyjng oraz o poinformowaniu o wynikach
rekrutacji.

(data) (czytelny podpis)



